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Kuvendi i Republikés s& K osovés,
Né pajtim me nenin 65 (1) té Kushtetutés sé Republikés sé Kosoveés,
Miraton:
LIGJIN PE_R ARSIMIN EOBLIGUI?SHEM DHENIVELIN E KATERT TE
ARSIMIT NE REPUBLIKEN E KOSOVES
HYRJA

Neni 1.
Pérkufizimet

Né kété ligj emértimet e méposhtme kané kéto kuptime:

=

“Fémij&” nénkupton personin nén moshén 18 vjecare.

2. I rritur” do té thoté cdo person gé ka arritur moshén 18 vjecare, por pér géllim té
kétij ligji, pérfshin ¢do fémijé gé ka arritur moshén né té cilén zakonisht pérfundohet
arsimi i detyrueshém dhe éshté i pranueshém gé té futet né tregun e punés si dhe té
marré pjesé né programet arsimore té pércaktuara pér té rritur.

3. "Arsimimi dhe aftésimi i té rriturve” nénkupton mésimin dhe aftésimin publik dhe
privat gé ofrohet pér té rriturit dne/ose pér fémijét e moshés mbi 15 vjeg gé jané té
pranueshém pér té vijuar programet mésimore té pércaktuara pér té rriturit.

4. “Zonaembulimit ” mendohet pér zonén e vendbanimit té pércaktuar nga komuna pér
njé shkollé.

5. “Mosha e shkollimit té obligeshém” pér nxénésin nénkupton periudhén e pércaktuar
me Nenin 9 té kétij Ligji ?

6. “Kurrikulumi “ nénkupton pjesén e pérgjithshme té kurrikulumit té parashikuar nga

Ministria pér té gjitha shkollat.



7. “Ndéshkimi trupor” do té thoté ¢cdo formé e goditjes ose e kontaktit tjetér fizik jo té
rastésishém nga mésimdhénésit ose ndonjé anétari tjetér té personelit me njé nxeénés,
me pérjashtim té rasteve t& ndérhyrjes sé detyrueshme, kur njé nxénés rrezikon
siguringé e nxénésve té tjeré ose té personelit.

8. “Dregjtor” do téthoté drejtuesi i njéinstitucioni edukativ- arsimor dhe aftésues.

9. “ECTS’ nénkupton Sistemin evropian pér transferim té kredive pé& arsimin e nivelit
universitar.

10. “Institucion edukativo-arsimor dhe aftésues’ pérshin ¢do institucion shkollor ose
aftésues gé realizon shérbime arsmore téniveleve 0, 1, 2,3, 4 sipas | SCED

11. “Shérbime arsimore” do té thoté cdo veprimtari & éshté drejtpérdrejit e
jodrejtpérdrejt e lidhur me mésimdhénien si dhe cdo mbéshtetje materiale apo ndonjé
formé tjetér.

12. “Cikli i paré’ nénkupton njé program né nivelin 5 té ISCED-sé gé ¢on né shkallén
Bacelor (180 gjer 240 kredi ECTYS).

13. “ISCED” nénkupton Standardet ndérkombétare té klasifikimit t& arsimimit, miratuar
ngaUNESCO, né Konferencén e pérgjithshme, né seancén e 29-t€, né néntor té vitit
1997.

14. “Agjencia e Kosovés pér Akreditim” (AKA) nénkupton agjencinéme kété emér té
themeluar melig;.

15. “Autoriteti kosovar pér kurrikulum dhe standarde” nénkupton autoritetin me kété
emér, té themeluar nén dispozitat e kétij ligji.

16. “Korniza e Kurrikulumit té Kosovés’ nénkupton kornizén e kurrikulumit, té miratuar
ngaMinistria, pér arsimin parauniversitar.

17. “Ministria’ nénkupton Ministriné e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé si autoritet
geveritar kompetent, pérgjegjésité e sé cilés pérfshijné arsimin, shkencén dhe
teknologjiné.

18. “Drejtori komunal i arsimit (DKA)” do té thoté zyrtari né komuné me kété emértim
ose personi gé aktualisht kryen kété funksion.

19. “Prindi” do té thoté personi gé ka kujdese ligjore pér fémijén né bazé té ligjit
pérkatés

20. “Shkollé e financuar me fonde publike’” nénkupton institucionin edukativo-arsimor i
financuar nga fondet publike.

21. “Nxénés’ nénkupton cdo person té regjistruar né ¢farédo programi té arsimit para-
universitar.

22.“Shkollé" do té thoté ¢do institucion arsimor gé ofron shérbime arsimore né nivelet
ISCED 0, 1, 2, dhe 3, pérfshiré ¢do institucion aftésimi gé ofron shérbime arsimore né
nivelin ISCED 3.

23. “Kurrikulumi me bazé shkolle” do té thoté go pjesé e kurrikulumit gépércaktohet
nga veté shkollat.

24. “Viti shkollor”, do té thoté periudha kohore gé fillonmé 1 shtator té vitit dhe gé
pérfundon mé 31 gusht té vitit pasues, e caktuar nga Ministria si¢ éshté pércaktuar né
Kornizén e Kurrikulumit té Kosovés dhe gé aplikohet ndaras pér shkollat dhe
institucionet e aftésimit.

25. “Arsimi i mesém” nénkupton arsimin e mesém té ulét dhe até té larté nése nuk éshté
specifikuar ndryshe.

26. “Ingtitucioni i trajnimit” do té thoté ¢do institucion, pérveg shkollés, i financuar me
fonde publike, i cili ofron shérbime arsimore té nivelit ISCED 3 ose 4.

27. “Ingpektor i arsimit” éshté personi zyrtar i Ministrisg i cili merret me inspektimin,
mbikégyrjen dhe monitorimin e cilésisé sé arsimit né té gjitha nivelet e arsimit, té
mbuluar me kété ligj.



28. “Shébimi pedagogjik né shkoll&” nénkupton shérbimet edukativo-arsimore dhe
aftésuese té ofruara nga pedagogu, psikologu dhe bibliotekari pér pé&mirésimindhe
avansimin e performancés sé shkollés.

Neni 2.
Qédlimi i ligjit

1. Qélimi i kétij ligji éshté gé té rregullojéedukimin, arsimin dhe aftésimin
parauniversitar.

2. Ky ligj vlen pér té gjithé fémijét- nxénésit prej moshés 5 vjecare derisa té pérfundojné
arsimin parauniversitar.

3. Qédlimet e kurrikulumit té edukimit-ar ssimimit dhe aftésimit parauniversitar jané:

'3.1. Zhvillimi i personalitetit té nxénésit, talentit si dhe aftésisé sé tij/saj mendore e
fizike né potencialin e tyre té ploté;
3.2. Té zhvillojé te nxénési respektin pér té drejtat e njeriut dhe lirité fundamentale

dhe parimet e pércaktuara me Kartén e Kombeve té Bashkuara, Konventén pér
té Drejtat e Fémijéve dhe me Konventén Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut
dhe Lirive Fundamentale;

3.3. Tézhvillojéte fémija-nxénés respektin pér prindérit dne mésimdhénésit e
tij/sgj, identitetin kulturor té tij apo té sgj, gjuhén dhe vlerat e kombit té tij/sg dhe
vlerat e Republikés s& Kosovés dhe té komuniteteve té saj;

3.4. Té& pérgatis nxénésin pér jeté té pérgjegjshme né shogéri té lirg, né shpirtin e
mirékuptimit, té pages, tolerancés, barazisé gjinore dhe migésisé me té gjithé
njerézit, grupet etnike, kombétare dhe fetare,

3.5. Té zhvillojé te nxénési respektin pér mjedisin, dhe

3.6. Tapérgatis nxénésin pér ndjenjén e pérgjeg)jésisé.

Neni 3.
Fushéveprimtaria

1. Eshté detyré e pérgjithshme e Ministrisg, komunave, institucioneve arsimore dhe té
giitha organeve tjera té pérfshira né ofriminedukimit,arsimit, aftésimit
parauniversitar, si¢ éshté rregulluar me kétéligj dheligjet tjeraté aplikueshme, pér té
planifikuar dhe ofruar shérbime efikase, efektive, fleksibile, gjithépérfshirése dhe
profesionale, té dizajnuara pér t'u ofruar té gjithé fémijéve té drejtat e barabarta pér
shkollim, né pajtim me aftésité dhe nevojat e tyre specifike si dhe té promovojé
zhvillimin e tyre arsimor dhe até social.

2. Gjatéplanifikimit, menaxhimit, monitorimit dhe vlerésimit tésistemit té arsimit
parauniversitar, Ministria, komunat dhe institucionet edukativo-arsimore dhe
aftésuese do té marrin parasysh normat e miratuara ndérkombétare pér arsimin pér té
gjithé, té drejtat e fémijés, mbrojtjen e grupeve té cenueshme brenda shogérisé dhe
promovimin e barazisé gjinore.

3. Gjaté zbatimit té funksioneve dhe pérgjegjésive té tyre nékuadér té kétij ligji dhe
ligjeve tétjeraté aplikueshme, Ministria, komunat dhe institucionet arsimore do té:

3.1. Promovojné mundésité e barabarta né gagjen né edukim-arsim.



3.2. Teérespektojné dhe promovojné té drejtat e komuniteteve dhe pjesétaréve té tyre té
pércaktuara sipas Kushtetutés.

4. Gjaté ushtrimit té autoritetit dhe detyrave té tyre pérkatése sipas kétij ligji, Ministria
dhe komunat respektojné té drejtat e prindérve pér té siguruar edukim- arsim dhe
aftésim né pajtim me instrumentet ndérkombétare pér té drejtat e njeriut, ag sa éshté
né pajtim me ofrimin e mésimdhénies dhe aftésimit efektiv s dhe shmangies sé
shpenzimeve té panevojshme publike.

5. Qaga dhe pérparimi népér té gjitha nivelet e edukimit- arsimit dhe aftésimit
parauniversitar do té& mundésohet né pajtim me dispozitat e kétij ligji pa diskriminim
direkt apo indirekt né baza ekzistuese ose té supozuara Si¢ jané gjinia, raca,
paaftésité fizike, intelektuale ose cfarédo paaftésie tjetér, gjendja martesore, ngjyra,
fgja, opinionet politike apo té tjera, pérkatésia kombétare, etnike ose sociale,
shogérimi me ndonjé komunitet, prona, lindja ose ndonjé gjendje tjetér e nxénésit apo
familjes sé tij.

6. Ministria, komuna dhe komuniteti duhet ta b&né institucionin edukativo-arsimor
atraktiv, térhegés dhe té sigurt pér nxénésin, arsimtarin dhe prindin.

Neni 4.
Mbrojtjae grupevetécenueshme

1. Té gjithé personat e punésuar né institucione edukativo-ar simor edhe aftésuese, té
themeluara sipas kétij ligji, do té€ ndérmarrin té gjithé hapat e arsyeshém qé té
sigurojné se nxénésit nuk |éndohen, nuk u ekspozohen fjaléve apo veprimeve fyese.

2. Ndalohet ndéshkimi trupor apo ¢farédo forme tjetér e ndéshkimit néngmues né té
gjithainstitucionet edukativo-arsimore dhe aftésuese .

3. Ndalohen aktivitetet promovuese pér pérfitim ose démtim té ¢farédo partie politike,
gjinie, me prapavijé racore e etnike, ose gjend)gje sociale népér institucionet arsimore.
Kur ¢éshtjet etillangrihen para nxénésve gjaté punés akademike, nxénésve duhet t'u
ofrohet prezantim i balancuar i piképamjeve té kundérta.

ORGANIZIMI DHE MENAXHIMI | SHERBIMEVE TE EDUKIMIT-ARSIMIT DHE
AFTESIMIT

Neni 5.
Detyrat e Ministrisé

1. Ministriakadetyrat e pérgjithshme té poshtéshénuara né lidhje mé edukimin-arsimin

dheaftésimin parauniversitar, si¢ jané pércaktuar né kété ligj:

1.1. Tézhvillojé politika, té hartojé dhe zbatojé legjislacionin pér zhvillimin e
edukimit-arsimit dhe aftésimit parauniversitar;

1.2. Tépromovojé sistem arsimor jodiskriminues né té cilin respektohen té
dregjtat e secilit person pér edukim-arsim dhe aftésim dhe ofrohen mundési té

barabartapér arsim cilésor;

1.3. Tésigurojé mbrojtjen e grupeve té cenueshme né kuadér té sistemit té
edukimit-arsimit dhe aftésimit , té sigurojé shéndetin, siguriné dhe
mirégenien e nxénésit dhe té té punésuaréve né shkollé.



1.4.  Krijonkriteret dhe menaxhon njé sistem té pérgjithshém té licencimit dhe
certifikimit té té gjithé mésimdhénésve,

15 Teékrijojé dhe mirémbgé njé sistem té menaxhimit té informatave né
edukim-arsim dhe aftésim dhe té nxjerré kodin e praktikés pér komunat dhe
shkollat pér té siguruar efikasitetin e sistemit;

1.6.  Propozon pér ¢do vit para ministrisé pérgjegjése financimin e buxhetit pér
edukimin-arsimin dhe aftésimin parauniversitar duke pérfshiré edhe grantet
specifike pé& komuna, né bazé té té dhénave té ofruara nga sistemi i
menaxhimit té informatave né arsim;

1.7.  Dizajnon, zbaton dhe mbikéqyré format e paanshme dhe efektive té
administratés arsimore dhe menaxhimit té institucioneve edukativo-ar ssmore
dhe aftésuese;

1.8. Siguron cilésing, efikasitetin e edukimit-arsimit dhe
aftésimit pérmes inspektimit dhe monitorimit;

19. Cakton kriteret e vlerésimit té brendshém.

1.10. Organizon dhe menaxhon vlerésimin e jashtém pér nivelet 1, 2 dhe 3.

1.11. Siguron politika gjithépérfshirése pér integrimin e personave me

véshtirési né mésim dhe aftési té kufizuara.

1.12.  Promovon pjesémarrjen e komuniteteve dhe té prindérve né aktivitetet
edukativo-ar ssimor e dhe aftésuese dhe format e duhuraté partneritetit me
komunitetin;

1.13. Bén inspektim dhe monitorim periodik dheté pérhershem té
edukimit-arsimit dhe aftésimit;

1.14. Konsulton Sindikatén e Bashkuar té Arsimit dhe Shkencés té Kosovés dhe
cfarédo sindikate tjetér té njohur gé pérfagéson kategorité pérkatése tété
arsimore;

. Ministria duhet té nxjerré akte nénligjore nélidhje me kalendarin shkollor dhe

periudhén kohore té vitit shkollor né kuadér té& Kornizés sé Kurrikulumit té Kosovés,

orét e mésimit dhe pushimet, pushimet shkollore, madhésiné maksimale té klasés dhe
pérpjesétimin né mes té nxénésve dhe mésimdhénésve, provimet dhellojet etyre dhe
vlerésimet, né pajtim me legjislacionin né fugi.

. Ministria do té nxjerréaktenénligjore né lidhje me regjistrimin, mbajtjen dhe

mbrojtjen e té dhénave personale né sistemin e arsimit, duke marré parasysh kriteret

névijim:

3.1. Dokumentet zyrtare té |&shuara ngainstitucionet e arsimit nuk duhet

té pérmbajné té dhéna personale pérveg emrit dhe datélindjes,

3.2. Tédhénat personale gé kané té béné me kombésiné apo statusin fetar mund
té evidencohen vetém pér shkage té monitorimit statistikor gé ndihmon né
promovimin e mundésive té barabarta dhe nuk mund té pérdoren pér ndonjé
géllim tjetér. Té dhénat e tilla nuk mund té regjistrohen né aso ményre
pérmes s cilés individét mund té identifikohen si tétillé.

. Ministria prezanton raportin vjetor pér arsim parauniversitar para Kuvendit,

pas pérfundimit té ¢cdo viti shkollor.

. Ministria emérton dhe riemérton shkollat né bazé té rekomandimit ngaDKA
pérkatése gé duhet té pérfshijé gjer né tri propozime té béra nga organi drejtues i
shkollés pérkatése. Ministria emérton dhe riemérton institucionet edukativo-
arsimor e dhe aftésuese té financuara me mjete publike. Cdo institucion edukativo-
arsimor do té keté kodin unik.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

Kompetencat e Ministrisé né ndértim té objekteve edukativo-ar simor e dhe aftésuese

pérfshijné:

6.1. Harton standarde dhe normativa pér hapésirén shkollore.

6.2.  Ofrimin e asistencés teknike pé komunat né planifikimin dhe dizainimin e
objekteve edukativo-arsimore dhe aftésuese;

6.3.  Financimin dhe aprovimin e ndértimeve gé financohen pérmes grantit direkt
ngaMinistrig;

Pérvec pérgjegjésive nga paragrafi (6) i kétij neni, Ministria siguron pérshtatshmériné
e ndértesés shkollore dhe pajigeve né patim me standardet ndérkombétare té
shéndetit, sigurisé dhe mbrojtjes mjedisore, mundésisé s€ gasies pér nxénésit dhe
personelin me aftési té kufizuara fizike dhe pajiget ndihmése pér pérkrahjen e arsimit
gjithépérfshirés,

Ministriabén licencimin institucioneve edukativo-ar simor e dhe aftésuese;

Ministria vepron s organ i shkallés sé dyté pér vendimet e organeve tjera edukativo-
arsimore dhe aftésuese ku e drejta e ankesés éshté specifikuar né kété ligj.

Ministria me ané té aktit nénligjor mund, pér njé periudhé kohore té pércaktuar nga
ajo, té akordojé lirimin ose zbutjen nga cfarédo kérkese té imponuar nga ky ligj
ciléndo komuné ose organ drejtues institucional, né ményré gé té lehtésojé zbatimin e
projekteve inovative g€, sipas piképamjes té Ministrisé, mund té kontribuojné né
ngritjen e standardeve té arsimit gé arrihet nga nxénésit. Gjaté ushtrimit té kétij
autoriteti, Ministria merr parasysh ndikimin e projektit né planprogramin e strukturuar
shkollor dhe gjithashtu duhet té& marré parasysh ndikimin e mundshém té projektit mbi
té gjithé nxénésit gé mund té influencohen nga ai projekt.

Ministria, me kété ligj dhe me ligjet tjera né fugi, promovon partneritetin publik —
privat pér té pérmirésuar ofrimin e shérbimeve arssmore.

Ministria nxjerr akte nénligjore pér shpérndarjen e teksteve shkollore falas pér
arsimin eobligueshém.

Ministria, me akte nénligjore, pércakton participimin financiar pér nivelin e 4.
Ministria, nébashképunim me ministrité relevante, ndérmerr masa té vecanta pér
arsimin e individéve té burgosur ose né institucionet pér kundérvajtje pér t& mitur s
dhe pér ata té€ mbyllur né institucione psikiatrike, ose pér ata géi nénshtrohen
hospitalizimit afatgjaté, né pérkujdese sociae né strehimore dhe pér ata gé jané liruar
ngainstitucionet ose nga spitalet dhe vazhdojné arsimin.

Ministria mund té nxjerré akte nénligjore né ¢do fushé té pérgjegjésive té sg né
bazé té kétij ligji.

Neni 6.
Késnilli shtetéror pér arsimim parauniversitar

Késhilli shtetéror pér arsimim parauniversitar (KSHAP) emérohet nga Ministri.

KSHAP éshté organ késhillédhénés pér Ministrin.

3. Pérbérja, puna dhe céshtjet administrative gé kané té b&né me KSHAP
rregullohen me akt nénligjor.

4., KSHAPmonitoron, pérmes procesit té diskutimit me pérfagésuesite

mésimdhénésve dhe té komunave dhe me ekspertét vendoré dhe ndérkombétaré,

progresin né zbatimin e kétij ligji, pérmbajtjen e akteve nénligjore té nxjerra né

bazé té kétij ligji dhe ¢farédo céshtje tjetér gé referohet nga Ministria.

N



Neni 7
Kompetencat e komunés

1. Kompetencat e komunave né fushén e edukimit-arsimit dhe aftésimit jané
rregulluar me Ligjin pé& arsimin né komunat e Republikés s& K osovés, nr.03/L -
068, 21 maj 2008.

Neni 8.
Edukimi parashkollor

1. Edukimi parashkollor éshtérregulluar me Ligjin pér edukimin parashkollor
nr.02/L-52, 19 janar 2006.

Neni 9.
Arsimi dhe aftésimi profesional

1. Arsimi dhe aftésimi profesional rregullohet meLigjin pé arsimin dhe aftésimin
profesional nr.02/L-42, 23 shkurt 2006.

Neni 10.
Arsimi dhe aftésimi pér térritur

1. Arsimi dheaftésimi pér térritur éshtérregulluar me Ligjin pér arsimi dhe
aftésimi pér térritur, nr.02/L-24, 22 korrik 2005.

Neni 11.
Inspeksioni i arsimit

1. Inspeksionii arsimit éshtérregulluar me Ligjin pé inspeksionin e arsimit né
K osové, nr.2004/37, 8 shtator 2004.

SISTEMI | ARSIMIT PARAUNIVERSITAR

Neni 12.
Programi i arsimit parauniversitar

1. Programi pér arsimim parashkollor dhe parauniversitar organizohet sipas niveleve té
ISCED si¢ vijon:

1.1 Niveli O: arsimi parashkollor (mosha O deri né 6 vjeg), i rregulluar me kété
ligj vetém pér moshén 5-6 vjecare (klasé parafillore);



1.2 Niveli 1. arsimi fillor (faza e paré e arsimit fillor) pér 5 vjet (mosha e
zakonshme prej 6 deri 12 vjeg);

1.3. Niveli 2: arsimi i mesém i ulét (faza e dyté e arsimit themelor) pér 4 vjet
(zakonisht prej moshés 12 deri 15); dhe
14. Niveli 3: arsimi i mesém i larté pér 3 vjet, varésisht ngakurrikulumi i

pércaktuar nga Ministria (zakonisht prej moshés 15 deri 18), pérfshiré
gjimnazin, shkollén e mesme profesionale, shkollén e muzikés dhe até té artit.

15. Niveli 4: arssmimi terciar profesional pér 1 deri 2 vjet, varésisht nga

kurrikulumi i pércaktuar nga Ministria (zakonisht nga mosha 18-20/21).

2. Edukimi parafillor, &shté pa pagesé, pér té gjithé fémijét e moshés pesé (5) vjecare.

3. Shkollimi i detyrueshém fillon né fillim té vitit shkollor pas datés kur fémija arrin
moshén 5 vjegare, mosha minimale pér shkollimin e detyrueshém.

4. Shkollimi i detyrueshém pérfundon me pérfundimin e vitit-klasés s& dymbédhjeté.

5. Ministria mund té nxjerré akte nénligjore pé& shmangien e situatave jonormale né
lidhje me kérkesat e arsimit té obligueshém.

6. Fémijai cili &shté nén minimumin e moshés sé duhur pér shkollimin e detyrueshém
né fillim té vitit shkollor mund té regjistrohet né nivelin 1, sipas rekomandimit nga
mjeku, psikologu dhe mésimdhénési i kualifikuar. Vendimi pér regjistrim merret nga
drejtori i shkollés.

7. Ministria, pérmes aktit nénligjor, mund té specifikojé testet e pranimit pér shkollaté
caktuara profesionale té nivelit 3.

Neni 13.
Themelimi i institucioneve arsimore

1. Shkollat fillore (niveli 1) dhe té mesme té uléta (niveli 2) duhet té themelohen né ¢do
komuné. Shkollat e kétyre niveleve mund té kombinohen.

2. Komuna mund té krijojé dhe mirémbajé degé ose paralele té ndara té nivelit 1 dhe 2
Si pjesé e rrjetit shkollor né zonat né té cilat nuk éshté praktike gé té themelohet
shkolla kryesore, pa shpenzime té paarsyeshme publike, sipas kritereve té vendosura
nga Ministriame aktin nénligjor.

3. Arsimimi dhe aftésimi profesional nénivelin 3 mund té béhet né shkolla apo
institucione té aftésimit, publike apo private, ose né ndérmarrje publike apo private.
Mund té pérshkruhen kérkesa té ndryshme pér pranim né kurrikulat e arsimit
profesional.

4. Arsmimi terciar profesional né nivelin 4 mund té béhet né kolegje, institucioneté
aftésimit, publike apo private, ose né ndérmarrje publike apo private, ose né kuadér té
marréveshjeve pér partneritet sipas kétij ligji. Ministria rregullon kushtet pér pranim
nékurrikulat e ofruara né institucionet e financuara nga fondet publike ose né
partneritet me institucionet e shkollimit terciar jouniversitar.

Neni 14
Ndarja e nxénésve népér institucionet arsimore

1. Secila shkollé enivelit 1 dhe 2 duhet té keté zonén e mbulimit té& pércaktuar nga
komuna. Té gjithé nxénésit e moshés sé shkollimit té detyrueshém gé jetojné né até
zoné kané té drejtén e regjistrimit dhe vijimit té shkollés sé nivelit pérkatés, me kusht



g€ né rastin e nxénésve me véshtirési né mésim, regjistrimi dhe vijimi vendoset né

pajtim me procedurat e pércaktuarané kétéligj.

Institucionet edukativo-arsimore dhe aftésuese té nivelit 3 kané zonén e mbulimitté

pércaktuar nga Ministria, né bazé té llojit té arsimit dhe aftésimit té kryer.

. Vijimi né shkollat e akorduara té nivelit pérkatés éshté i detyrueshém pér nxénésit e

moshés sé shkollimit té detyruar, pérveg nése transferohen né ndonjé shkollé tjetér ose

lirohen ngavijueshméria.

. Né raste té veganta, komuna mund té lirojé nxénésit nga vijueshméria né shkollén e
akorduar gé éshté referuar né paragrafin (1) té kétij neni, nése konstatohet se kjo éshté

né interesin mé té miré té nxénésit, pas kérkesés sé béré nga prindérit e nxénésit dhe

sipas dispozitave adekuate alternative té arsimimit né nivelin pérkatés.

Prindérit e nxénésit gé jeton jashté zonés sé mbulimit té shkollés sé caktuar mund té

aplikojné né komunén pérkatése pér té regjistruar nxénésin né até shkollé. Vendet e

tilla akordohen né ményré té drejté sipas lirisé sé veprimit nga komuna né bazé té

kritereve transparente dhe té publikuara.

. Transferimi i obligueshém inxénésit né shkollé kur merren parasysh

konsideratat pér nxénésit etjeré, rregullohet me anété dispozitave té kétij ligji.

Pérfshirja e nxénésve né ingtitucionet e aftésimit né nivelin 4 rregullohet me akt

nénligjor.

Neni 15.
Vijueshméria né shkollé

Prindi i fémijés sé moshés pér shkollim té detyrueshém kryen kundérvajtje, nése:
1.1 Nuk e regjistron fémijén né shkollén e cila éshté shkollé e komunés,
institucion aftésimi ose shkollé private e licencuar e pérshtatshme pér
moshén e fémijés dhe pér nivelin e mésimit, ose
1.2. Nuk bén aranzhimet aternative pér arsim té fémijés gé jané té aprovuara nga
Ministria.
Eshté kundérvajtje pér prindin e fémijés t& moshés sé shkollimit té detyrueshém gé pa
arsye, té pércaktuar si sémundje ose shkage té tjera té pashmangshme, té€ mos sigurojé
vijueshmériné e rregullt té fémijés né institucionin arsimor né kohén e pércaktuar nga
organi drejtues pér fillimin e vitit shkollor.
Kur drejtori i institucionit edukativo-arsimor e sheh té arsyeshme dhe né interesin mé
té miré té nxénésit, pas marrjes sé kérkesés me shkrim nga prindi i nxénésit, drejtori
mund té lirojé nxénésin nga vijueshméria deri né dy javé.
Nése nxénési pa ndonjé arsye nuk regjistrohet, nuk vijon shkollimin ose e ndérprené
arsimin e detyruar, prindérit e tij apo té s mund té gjobiten nése mungesa éshté
rezultat i veprimit té paramenduar ose i neglizhencés sé prindérve. Né raste té tilla,
komuna e njofton Ministriné me shkrim.
Kur komuna nuk ofron, sipas paragrafit (3) té nenit 8, transportin pa pagesg, té sigurt
dhe efikas pér nxénésit gé jetojné mé larg se distanca e shkollés apo institucioni i
aftésimit, si¢ éshté specifikuar nga Ministria né aktin nénligjor, ose kur nuk éshté
praktike né bazé té sigurisé ose aftésisé sé kufizuar té nxénésit gé té ecé, prindérit
mund té kérkojné nga Ministriagé t'i japé udhézim relevant komunés dhe komuna té
veprojé né bazé té atij udhézimi.

Neni 16.
Komiteti i prindérve té Kosovés (KPK).
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Ministria themelon Komitetin e prindérve té Kosovés (KPK). Komiteti ka nénté (9)
anétaré. Mandati zyrtar éshté katér (4) vite dhe anétarét zgjedhin kryesuesin dhe
nénkryesuesin e komitetit.

Funksioni i KPK-sé éshté pérfagésimi i interesave té prindérve, t'i dérgojé Ministrisé
mendimet pér cfarédo aspekti té arsimit parauniversitar dhe té jeté kanali kryesor i
komunikimit dhe konsultimit né mes Ministrisg, institucioneve arsimore dhe
prindérve.

Ministria nxjerr akt nénligjor pér punén e KPK-s& pérfshiré procedurat pér
nominimin dhe zgjedhjen e anétaréve, pérfshiré anétarét nga komunitetet e ndryshme.
Ministria siguron buxhetin vjetor dhe infrastrukturén logjistike gé té mundésojé
punén efektive té funksioneve té KPK-sg.

Prindérit kané té drejté t'i ankohen mésimdhénésit, drejtorit té institucionit arsimor
dhe mé paskomunés dhe Ministrisé pé cilésiné e mésimit dhe ambientin e
ingtitucioneve arsimore. Ministria pérgatit akte nénligjore pér shqyrtimin e ankesave
té tillané ményré té dregjté.

PERGJEGJESITE E INSTITUCIONEVE ARSIMORE

Neni 17.
Organi drejtues

Cdo institucion edukativo-arsimor dhe aftésues duhet té keté organin drejtues. Né rast
se organi drejtues nuk mund té formohet ose nuk mund té mblidhet né periudhén prej
tre muajsh, funksionet e tij merren nga drejtori i institucionit arsimor, me kusht gé
komuna (Ministria né rastet e institucioneve té nivelit 4) vazhdon me pérpjekjet e
métutjeshme pér t'i themeluar dhe mbajtur takimet ¢cdo 3 mug.
Organi drejtuestitullohet “‘Bordi drejtues’.
Bordi drejtues pérbéhet nga:
3.1. Trepérfagésuestéprindérve, nése ka minoritete njéri prg tyreduhet té
jeté pérfagésues i minoriteteve,
3.2. Dy pérfagésuesnga komuniteti (palét einteresit);
3.2.  Trepérfagésues té mésimdhénésve;
3.3. Neérastet e shkollaveté nivelit 2 dhe 3, njé pérfagésues i nxénésve
i zgjedhur nga nxénésit gé vijojné shkollimin.
Né rastet kur shkollat enivelit 1-2 ose institucionet arsimore té nivelit 3 kané mé
shumeé se 1000 nxénés, numri i anétaréve duhet té ngritet né katér, dy dhe katér né
kategorité pérkatése sipas paragrafit (3) té kétij neni. Nése numri i nxénésve bie nén
1000, anétarésia duhet té reduktohet né nivelin minimal, ashtu gé anétari gé éshté
zgjedhur i fundit né secilin grup kryen mandatin e tij apo saj né fund té vitit shkollor.
Anétarét e bordit drejtues, nga radha e prindérve, zgjedhen me votim té fshehté
nga prindérit e nxénésve.
Bordi drejtues katé drgjtén gé té kooptojé pérfagésues plotésues pa té drejté vote,
pé té siguruar péfagésimin e té gjitha komuniteteve gé kané numér té
konsiderueshém té nxénésve né institucionin edukativo- arsimor dhe aftésues dhe té té
punésuarve dhe pérfagésuesve té shogérisé sé gjeré.
Mandati i bordit drejtueszgjat tri vjet, me kusht gé ata vazhdojné té jené prindér té
nxénésve, té jené mésimdhénés apo nxénés. Pérfagésuesit e prindérve dhe
mésimdhénésve mund té zgjedhen pér mandatin e dyté.
Kryetari i bordit dretues zgjedhet pér ¢do vit ngabordi drejtues pre pérfagésuesve
té prindérve. Ai /gjo mund té rizgjedhet.

10



9. Dregjtori i institucionit arsimor éshté sekretari zyrtar i bordit drejtues. Drejtori i
raporton organit drejtues pér ¢do vit pér aktivitetet dhe financat institucionale dhe ka
té drejtén qé té sugjerojé zgjedhje dhe té marré pjesé né debate, por jo edhe té drejtén
e votés. Drejtori i shkollés éshté pérgjegjés pér ligjshmériné e punés sé bordit.

10. Bordi drejtuesi shkollés mund té ftojé drejtorin komunal té arsimit ose zévendésin e
tij/sg gé té vijojé takimet e organit drejtues, né ményré gé té ofrojé informata ose
sgarime ose té pranojé piképamjet e organit drejtues, por paté drejté vote.

11. Bordi drejtuesi shkollésnénivelet 1, 2 dhe 3, ka detyrat dhe kompetencat si vijon:
11.1. Téhartojé rregulloret e shkollés, gé i dorézohen komunés pér aprovim.

11.2. Tézgjedhé njé pérfagésues té prindérve dhe njé té mésimdhénésve gé té
marrin pjesé né eméimin e dregtorit, zévendésdrejtorit, mésimdhénésve té
shkollés, ne cilésiné e vézhguesve.

11.3. Téushtrojé funksionet etilla né lidhje me shfrytézimin e buxhetit té shkollés,
pérfshiré edhe skemén e delegimit né mes komunés, organit drejtues té
shkollés dhe drejtorit té shkollés si¢ jané pércaktuar né kété ligji.

12. Tévendosé pér shfrytézimin e fondeve gé i jané dhéné shkollés si kontribut nga
prindérit ose donatorét e tjeré;

13. Té aprovojé aktivitetet shtesé té shkollés jashté planprogramit, sipas propozimit té
drejtorit té shkollés;

14. Tévendose pér kodin e veshmbathjes sé stafit dhe té nxénésve,

15. Té shpreh piképamjet e tij né c¢farédo céshtje gé ka té b&é me shkollén apo cfarédo
aspekti té arsimit parauniversitar;

16. Té aprovojé listén e teksteve shkollore dhe materialeve té tjera shkollore gé do té
pérdoren né shkoll€&;

17. Té marré pjesé né formulimin e planeve zhvillimore té arsimit nga komuna, pér agq sa
ato kané té béné me ndonjé shkollé konkrete,

18. Téushtrojé funksionet tjeragéi jané deleguar nga komuna né pajtim meligjin.

19. Bordi drejtues i shkollés mban té dhénat e sakta pér té gjitha téardhurat dhe
shpenzimet vjetore dhe né bazé té kérkesés, i vé ato né dispozicion pér procedurat e
auditimit nga komuna dhe monitorimit dhe inspektimit nga Ministria.

20. Organi drejtuesi shkollés konsultohet nga komuna ose Ministria, sipas nevojés, pér

céshtjet gé kané té béné me kurrikulin e shkollés;

21. Bordi drejtuesi shkollés, me propozimin e drejtorit té shkollés, mund té themelojé
organe té tjera konsultative brenda shkollés, ashtu si¢ konsideron se éshté e
arsyeshme.

22. Anétarét nga nxénésit né organet drejtuese té shkollés nuk marrin pjesé né asnjé pjesé
té takimit e as nuk marrin pjesé né diskutimet pé céshtjet gé kané tébé&néme
dregjtorin, zévendésdrejtorin, cilindo mésimdhénés apo punétoré tjetér té shkollés.

23. Nxénésit anétaré té Bordit dretues té shkollés nuk marrin pjesé né asnjé pjesé té
zévendésdrejtorin, cilindo mésimdhénés apo punétoreé tjetér té shkollés.

24. Anétari i Bordit dregjtuesté shkollés nuk merr pjesé né asnjé pjesé té takimit e as nuk
merr pjesé né diskutimet pér céshtjet ku ai apo ajo ka interes personal financiar dhe
deklaron interesin e tillé né fillim té takimit.

25. Bordi drejtues i shkollés duhet t& mbajé regjistrin e interesave personale dhe
financiare té anétaréve té tij dhe té stafit drejtues té shkollés.

26. Pér punén apo mospunén e Bordit drejtues pérgjegjésia bie mbi drejtorin e shkollés,
gjegjésisht mbi drejtorin komunal té arsimit.
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Neni 18.
Késnilli i nxénésve

Shkollakrijon Késhilline nxénésve i cili pérbéhet ngaté paktén njénxénésté
zgjedhur nga secilaklasg, i zgjedhur me votim té fsheht&, pér té gjitha shkollat e
nivelit 2 dhe 3;

Funksioni i Késhillit t& nxénésve éshté té punojé né pérmirésimin e mjedisit mésimor,

kushteve té punés dhe interesave gé kané té b&né mé mirégenien e nxénésve.
Neni 19
Késhilli i prindérve

Komunat i zgjedhin Késhillat e prindérve té arsimit.
Kompetencat dhe veprimtaria e késhillit pércaktohen mé akt nénligjor té vecanté.
Shkollat zgjedhin késhillin e prindérve té shkollés.

Neni 20.
Stafi udhéheqgés

. Drejtori dhe zévendésdrejtori i institucionit edukativo-arsimor ose aftésues emérohen

né bazé té Ligjit mbi arsimin né komunat e Republikés sé K osovés.

. Kompetencat dhe pérgjegjésité e drejtoréve dhe zévendés drejtoréve pércaktohen me

akt nénligjor .

Neni 21.
Sekretari ose administratori

Shkollat gé kané mé shumé se 500 nxénés kané té drejtén e zgjedhjes sé sekretarit ose
administratorit pérmes konkursit publik.

Zgjedhja, kompetencat dhe pérgjegjésit e sekretarit ose administratorit pércaktohen
me akt nénligjor.

Neni 22.
Rregulloret e shkollave

Pas pranimit té propozimeve ngatrupi geverisési shkollés dhe komenteve nga drejtori
i shkollés, komuna miraton rregulloret e dizajnuara pér té promovuar gelljenemirés
dhe disiplinén nga ana e nxénésve.

Rregulloret e shkollési caktojné té drejtat dhe detyrimet e nxénésve gé nuk jané
parashikuar né kété ligj apo aktet nénligjor e té nxjerrasipastij, por ato jané té
bazuara gjithmoné né legjislacionin néfuqi.

Pérmbajtja erregulloreve té shkollave do té rregullohet me akt té vecanté
nénligjor.

Nxénési ose prindi i cili éshtéi pakénagur me vendimet e komunés sipas kétij neni,
mund té ankohet né organet kompetente né komunés dhe nése prindi éshtéi
pakénagur me vendimin e komunés, a mund té dorézojé njé ankesé né Ministri.
Vendimi i Ministrisé do té jeté pérfundimtar.
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5. Komunasiguron mésimin alternativ pér arsimimin e nxénésit gé éshté larguar nga
shkolla né té cilén nxénési éshté transferuar.

6. Komunamund té udhézojé organet geverisése té shkollés, té marrin masa pér
evitimin e rrezikut kur, sipas mendimit té& organeve té komunés, arsimimi apo siguria
e nxénésve né shkollé éshté ose mund té démtohet né njé té ardhme té afért nga aktet
e nxénésve apo prindérve .

Neni 23.
Aktivitetet jashtéshkollore

1. Drejtori i shkollés, me pélgimin e Bordit drejtues, mund té organizojé aktivitete
jashtéshkollore, ekskursione €tj., s dhe té kérkojé pre prindérve gé té paguané
taksén e pjesémarrjes.

2. Aktivitetet jashtéshkollore rregullohen me akt té vecanté nénligjor.

KURRIKULUMI, TEKSTET SHKOLLORE, MJETET MESIMORE DHE
STANDARDET

Neni 24.
KornizaeKurrikulumit té K osovés

1. Ministria éshté pérgjegjése pér themelimin dhe zhvillimin progresiv té Kornizés sé
Kurrikulumit té Kosoveés, sipas késhillave nga Autoriteti kosovar pér kurrikulum
dhe standarde (AKKYS).

2. Kornizae Kurrikulumit e Kosovés pérbéhet nga njé kurrikulum bérthamédhe
kurrukulumi me bazé shkolle pér secilin nivel té& arsimit parauniversitar.

3. Ministria, AKKS, komuna, trupi geverisés dhe drgtori i njé institucioni
edukativo-arssimor ushtrojné funksionet e tyre pérkatése sipas kétij ligji me géllim
gé té sigurojné se Korniza e Kurrikulumit t& Kosovés éshté e balancuar dhe éshté
njé kurrikulum i cili :

3.1.  Promovon zhvillimin intelektual, moral, kulturor dhe fizik té nxénésve s
dhe shogérisg; dhe

3.2. Pérgatité nxénésit pér mundésité, pérgjegjésité dhepérvojat e

mévonshme jetésore.
4. Pémes aktit nenligjor pér secilin nivel té arsimimit parauniversitar, Ministria
specifikon:
4.1. Pérmbajtjen ekurrikulumit bérthamé, sipas paragr afit (3) té kétij
ligji;

4.2. Ndarjen enumrit minimal té oréve mésimore pér kurrikulumin
bérthamé s dhe até shkollor, duke pasur parasysh se orét e ndara pér
kurrikulumin me bazé shkolle nuk kalojné 20 pér gind té totalit;

4.3. Intervalet dhe metodat e matjesdhe vlerésimit té standardizuar té
arritjeve té nxénésve.

5. Ingtitucionet arsimore, publike dhe private, nukmund té devijojné nga
kurrikulumi bérthamé, pérveg né rrethana té vecanta me lgien e Ministrisg, té
|éshuar pas konsultimeve me AKKS ose me miratimin e Ministrisé, pér projektet
inovative.
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4.1.

4.2.

4.3.
4.4,

1.

2.

Brenda kurrikulumit me bazé shkolle, institucionet arsimore jané té lira gé té
mbajné ¢do Iéndé e cila nuk éshté e ndaluar me kétéligj ose ligje tjera té
aplikueshme.

Plani i njésive pér implementim té kurrikulumit do té miratohet nga drejtori i
institucionit edukativo-arsimor.

Kurrikulumi bérthamé ose ai me bazé shkolle mund té pérfshijné edhe mbajtjen e
[éndéve qé pérfshijné kontaktin fizik mes nxénésve dhe personelit ose mes
nxénésve. Kontakti i tillé supozohet se éshté autorizuar nga prindérit e nxénésve
nén moshén 18 vjecare, pérveg né rast kur i éshté dorézuar drejtorit té shkollés
ndalesé me shkrim.

Neni 25.
Autoriteti kosovar pér kurrikulum dhe standarde

Ministriaeméron Autoritetin kosovar pé kurrikulum dhe standarde
(AKKS) ngamesi i ekspertéve té njohur té késgj fushe.
AKKSkéshillon Ministrin.
Puna dhe pérbérja e AKKSrregullohet me akt nénligjor.
AKKS zhvillon Kornizén e Kurrikulumit t& Kosovés pérmes njé proces té rregullt
té diskutimit me pérfagésuesit e mésuesve dhe komunés si dhe me eksperté
vendoré dhe ndérkombétaré, pérfshiré edhe rekomandimet pér:
Pérmbajtjen e kurrikulumit bérthamé, pérfshiré metodol ogjiné gendrore dhe
programet mésimore té |éndéve; objektivat si dhe géllimin e secilés |éndé gé
lidhet me fazat kryesore té planprogramit;
Matjen dhe vlerésimin e standardizuar té arritjeve té nxénésve né intervale
té definuara;
Sistemin konsistent té gertifikimit;
Listén eteksteve té rekomanduarasi dhe burime té tjera mésimore, pérfshiré
kétu material e té pérshtatshme pér pérdorim nga nxénésit me véshtirési né
mésim.

Neni 26.
Tekstet shkollore dhe mjetet tjera mésimore

Ministria miraton tekstet shkollore dhe mjetet tjera mésimore pér pérdorim né
institucionet edukativo- arsimor e dhe aftésuese sipas késhillaveté AKKS.
Trupat geveriséstéinstitucioneve arsimore miratojné tekstet shkollore dhe
mj etet tjera arsimor e té pérdorshme néinstitucione edukativo-arsimore dhe
aftésuese sipas kétij ligji.

Neni 27.
Kurrikulumi dhetekstet shkollore né gjuhé e komuniteteve

Kurrikulumi apo tekstet shkollore né gjuhén e komuniteteve do té pérdoren
Si¢ éshté pércaktuar néLigjin pé arsimin né komunat e Republikés s&
K osovés.

SISTEMI | FINANCIMIT
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Neni 28.
Financimi

. Nébazé té ligjit té aplikueshém, komunat marrin njé grant specifik pér arsim gé té
financojé shpenzimet e sigurimit té nivelit minimal standard té arsimit té detyruar.

. Granti specifik definohet dhe u ndahet komunave sipas formulés pér alokim, té
themeluar nga Komisioni i granteve; njé formulé e tillé bazohet né regjistrimin e
nxénésve si dhe standardet e ofruara nga Ministria. Kjo formulé bazohet kryesisht né
numrin e normalizuar té mésuesve dhe regjistrimin efikas. Ajo merr parasysh,
gjithashtu, Kornizén e kurrikulumit t& Kosovés, nevojat e nxénésve me véshtirési né
mésim, shpenzimet operative jashté pagés, normat e madhésisé sé klasés si dhe
lokacionin.

. Referimi pér komunén do té jeté i nj&té me até té Ministrisé, né rast té institucioneve
arsimore té nivelit 4. Kriteret pér financimin e institucioneve té nivelit 4 pércaktohen
ngaMinistria, pas konsultimit me Agjenciné e akreditimit t& Kosovés.

Neni 29.
Delegimi i autoritetit financiar

. Komunat mund t’ia delegojné pérgjegjésiné pér pjesét e specifikuara té buxhetit té
komunés pér arsim trupave geverisés té institucioneve arsimore sipas kompetencave
té specifikuara né kétéligj.

. Nése pérgjegjésia delegohet sipas paragrafit (1) té kétij neni:

2.1.  Secili trup geverisés posedon pér secilin vit fiskal njé pjesé buxhetore gé i

éshté ndaré atij dhe miraton buxhet-planin pér institucionin buxhetor;

2.2. Pjesétingtitucionale té buxhetit do té alokohen sipas formul és sé specifikuar

né aktin nénligjor;

2.3. Formulae cekur né nén paragrafin (2.2) té kétij neni pérfshin njé dispozité
gé amandamentimi i pjeséve buxhetore t& marré parasysh ndryshimet né

numrin e nxénésve gjaté vitit fiskal;

24. Njétrup geverisésinstitucional mund té delegojé pérgjegjésiné pér shpenzime
né fusha té specifikuara dhe me limite té specifikuara financiare te drejtori |
institucionit. Aranzhimet e tillai nénshtrohen orarit té delegimit té miratuar
dhe mund té anulohen nga komuna pérkatése;

2.5. Komunaapo trupi institucional geverisés (‘autoriteti delegues’) sigurojné

pérpilimin e njé dispozite té pérshtatshme financiare pér personel dhe pajise
pér shkarkimin efikas té funksioneve administrative lidhur me buxhetet e
deleguarg;

2.6. Cdo shumé e siguruar nga komuna pér trupin geverisés institucional mbetet
proné e komunés derisa trupi geverisés apo drejtori e shpenzojné até;

2.7.  Cdo pasuri e bleré me fonde nga buxheti i shkollés do té mbetet proné e

komunés dhe do té menaxhohet nga trupi geverisés institucional apo drejtori,
Sipas orarit té delegimit;

2.8. Pjesaemiratuar e buxhetit pér njé institucion arsimor nuk mund té tejkal ohet;

2.9. Cdomospajtim mestrupit geverisésinstitucional dhe drejtorit, sai pérket
buxhetit té institucionit, i nénshtrohet njé arbitrimi obligativ t& béré nga
komuna.

Neni 30.
Monitorimi
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1. Sipasligjit té aplikueshém, Ministria monitoron dhe siguron se:

2.1. Komunat zbatojné grantin special pér arsim né pajtueshméri me

ligjegjislacionin néfuqi dhe

2.2. Masat géi merr komuna né zbatimin ekésaj fugiejané ato té duhurat.

2. Autoritetet del eguese monitorojné ushtrimin e autoritetit té deleguar.

3. Autonomiafinanciare qéu jepet trupave geverisésinstitucional dhe
drejtorévei nénshtrohet pérgjegjésisé sé autoritetit delegues néformété
raporteve vjetoreté pérpiluara pér autoritetin delegues.

4. Delegimii autoritetit sipas kétij ligji mund té pezullohet ose anulohet nése
autoriteti delegues e pércakton se fondet jané menaxhuar keq osejané
pérdorur pér géllimetjeraejo pér ato pér técilat jané deleguar.

5. Anulimi i autoritetit té€ deleguar sipas paragrafit (4) té kétij neni ndodh vetém pas
konsultimeve mes paléve dhe pérveg rasteve urgjente, kur pandehet se fondet jané
kegmenaxhuar, do té kérkohet nga autoriteti delegues gé té japé sé paku 30 dité
l[ajmérim pér anulimin e planifikuar.

6. Cdo mospajtim mes komunés dhe K éshillit drejtuesinstitucional i dérgohet
Ministrisé pér vendim.

MESIMDHENIA DHE STAFI UDHEHEQES

Neni 31.
Krijimi i bazés profesionale pé& mésimdhénés

1. Mésimdhénésit jané persona gé krye né detyra né institucionet edukativo-
arsimor e dhe aftésuesesipaslegjislacionit né fugi dheté cilét pé mbushin
kushtet e nevojshmetékétij ligji sau pérket kualifikimeve dhe licencimit.

2. Njépersoni cili nuk i pérmbush kushtet e nevojshme pér té gené mésimdhénés,
Si¢ pércaktohet né kété ligj, mund té punésohet né njé institucion edukativo-
arsimor e dhe aftésuese si asistent apo instruktor pér té ndihmuar punén e njé
mésimdhénési té kualifikuar dhe té licencuar, nése drejtori i institucionit &shté |
bindur se ky person posedon aftésité, ekspertizén dhe pérvojén e nevojshme pér
njé puné té tillé dhe nuk diskualifikohet nga mbajtja e njé pozite té till & sipas kéti]
ligji, apo ndonjé ligji tjetér té aplikueshém.

3. Kriteret pér zgjedhjen e asistentéve dhe instruktoréve pércaktohen me njé akt té
vecanté nénligjor.

Neni 32.
K &shilli shtetéror pér licencimin e mésimdhénésve

1. Ministri eméron anétarét e Késhillit shtetéror pér licencim e mésimdhénésve (né

vijim KSHLM) dhe rregullon procedurat etij, pagesat dhe ¢éshtjet etjerasic

kérkohen me kété ligj, apo ligje tjera té aplikueshme.

KSHLM ka detyra dhe pérgjegjés si¢ pércaktohen me akte nénligjore.

3. Procedurat zyrtare t&¢ KSHLM mbi licencimin dhe marrjen e licencave té
mésimdhénésve jané té hapura pér inspektim publik.

4. Ministria, me akte nénligjore, mund té delegojé njé ose mé shumé funksione te
KSHLM, si dhe mund té anulojé delegime té tilla.

no
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Nése delegimi i funksioneve béhet sipas paragrafit (4) té kétij neni, Komisioni pér
ankesa dhe parashtresané MASHT do té veprojé si njé trup pér ankesa ndaj
vendimeve relevante t&€ KSHLM.

Neni 33.
Licencimi i mésimdhénésve

. Zhvillimi profesional, vlerésimi i performancés, licencimi dhe kualifikimi dhe
rikuaifikimi i mésimdhénésve éshté pérgjegjési e Ministrisé, e cila vepron sipas
késhillave dhe rekomandimeve té KSHLM.

. Sipaskétij ligji, personat e eméruar apo rieméruar si mésimdhénés né ¢do nivel
arsimor kané kualifikimet profesionale dne arsimore té ciklit té paré relevant, té
miratuar nga Ministria dhe té publikuar né njé akt nénligjor. Kualifikimet e tilla
pér té gjithaléndét pérfshijné njé nivel minimal obligativ té trajnimit pedagogjik,
té rregulluar sipas programeve té akredituar nga KAA sipasligjit té aplikueshém.
. Sipasrekomandimeveté KSHLM, Ministria mund té specifikojé kualifikime
shtesé pé&r mésimdhénésit e nxénésve me véshtirési né mésim, nxénésve me
véshtirési né té paré dhe nxénésve me probleme né dégjim. Kualifikimet e tilla
pércaktohen né njé akt nénligjor.

. Personat, té cilét jané nén moshén 50 vjecare, né datén kur ky ligj do té hyjé né
fuqi, té punésuar né institucionet edukativo-arsimore publike dhe private sipas
legjislacionit né fugi s mésimdhénés té licencuar, por gé nuk kané kualifikimet e
kérkuarangaMinistria né paragrafin (2) té kétij neni, do té duhet té ndjekin kurse
studimore té miratuar nga Ministria sipas rekomandimeve té€ KSHLM. Ministria
do t’ua anulojé licencén nése déshtojné té fitojné kualifikimet e kérkuara deri mé
31 gusht 2014.

. Personat, té cilét jané mbi moshén 50 vjecare né datén kur ky ligj do té hyj né
fuqi, té punésuar né ndonjé institucion arsimor publik si mésimdhénés té licencuar
sipas legjislacionit ekzistues, por té cilét nuk kané kualifikimet e kérkuara nga
Ministria né paragrafin (2) té kétij neni, do té duhet té& ndjekin trajnime té kérkuara
nga Ministria sipas rekomandimeve nga KSHLM. Nése déshtojné té pérfundojné
trajnimin brenda njé periudhe té arsyeshme, té miratuar nga Ministria, do t'iu
merret licenca.

. Njépersoni ¢farédo moshe, gé posedon kualifikimet e aprovuara profesionale dhe
arsimore té specifikuara né paragrafin (2) dhe nése éshté e pérshtatshme né
paragrafin (3) té kétij neni, i cili mban pozitén e mésimdhénésit me orar té ploté
pér heré té paré duhet té ndjeké trajnimin induksional gé zgjaté 2 vite akademike,
dhe gjaté késgj periudhe do té vlerésohet rregullisht performansa e tij/sgj, sipas
kritereve té caktuaraté KSHLM, nga ana e njé mentori mésimdhénés, i eméruar
ngadrejtori i institucionit. Pas pérfundimit té periudhés sé induksionit, bazuar né
vlerésimin pozitiv nga mentori, i konfirmuar nga drejtori dhe komuna,
mésimdhénési do té fitojé licencén e statusit té mésimdhénésit té kualifikuar
(SMK) gé jepet me shkrim nga Ministria sipas procedurave té specifikuara né njé
akt nénligjor.

. Dispozitat e paragrafit (6) té kétij neni do té jené té aplikueshme pér ata persona
gé jané té eméruar né pozita té mésimdhénésve me orar jo té ploté pér heré té
paré, pérveg riemérimit pas pensionimit si mésimdhénési pérkohshém, me
periudhén e induksionit gé zgjat dy vite té punésimit me orar té ploté.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Komuna, mundet, pasigé té japé arsyet me shkrim pér vendimin e sgj, té zgjasé
periudhén e induksionit té njé mésimdhénési deri né njé vit shtesé akademik ose
periudhé ekuivalente pér mésimdhénésit me orar jo té ploté.

Njé person té cilit i éshté shtyré periudha e induksionit osei cili nuk pajtohet me
rezultatin e vlerésimit mund té ankohet né KSHLM, i cili mund té vendost’i
rekomandojé Ministrisé gé té konfirmojé vendimin e komunés apo té ndalojé
vendimin e sgj. Vendimi i Ministrisé do té jeté pérfundimtar.

Rivlerésimi i njé mésimdhénési té licencuar, me géllim té pértéritjes sé licencés,
do té ndodhé né njéinterval kohor gé nuk kalon pesé vite nga data e pérfundimit
té periudhés sé induksionit, duke pasur parasysh se secili mésimdhénés, i
licencuar né datén kur ky ligj do té hyjé né fuqgi, do té béhet mé sé voni deri mé 31
gusht 2014.

Rivlerésimi i njé arsmtari gé mban licencén mund té iniciohet né ¢do kohé, nése
puna e mésimdhénésit éshté njé ¢éshtje pér t' u brengosur.

Pas marrjes sé raportit nga drejtori i institucionit dhe komuna, pér rivlierésim sipas
paragrafit (10) ose (11) té kétij neni, licenca mund té konfirmohet, pezullohet, ose
merret nga Ministria sipas rekomandimeve té€ KSHLM.

Njé licencé mund té merret apo pezullohet nga Ministria nése sipas mendimit té
sgj, bazuar né njé raport té pérpiluar nganjé mjek i pavarur i eméruar nga
KSHLM, mésimdhénési nuk éshté né gjendje té vazhdojé punén pér shkak té
mungesés sé kapaciteteve shéndetésore, fizike apo mentale. Né raste té tilla,
mésimdhénési néfjalé do té keté té drejtén pér té paragitur déshmi mjekésore dhe
té ankohet me shkrim né Ministri. Vendimi i Ministrisé do té jeté pérfundimtar.
Njé licencé mund té& merret apo pezullohet nga Ministria me kérkesé té drejtorit
komunal té arsimit, atéheré kur procedurat disiplinore jané ndérmarré kundér njé
mésimdhénési. Pezullimi do té shgyrtohet pas pérfundimit té procedurave tétilla
si dhe ndonjé ankese gé mund té paragitet.

Licencatérhiget menjéheré nga Ministria pas shqiptimit té& dénimit pér
kundérvajtje ose vepraté padenjé gé pérfshiné fémijét. Organet e caktuara
shtetérore do té laymérohen pér kété térhegje sipasligjit té aplikueshém.

Njé person, i cili e kamarr licencén sipas paragrafit (6) té kétij neni, |é
pérkohésisht profesionin e mésimdhénies me vullnetin etij, apo saj mund té
riemérohet pa periudhé induksioni nése mungesa e tij ose sgj éshté mé e shkurtér
se pesé vite. Kjo dispozité nuk éshté e aplikueshme pér mésimdhénésit e licencuar
sipas legjislacionit té tanishém, apo pér ata personaté shkarkuar nga pozitat e tyre.

Té gjithé mésimdhénésit e licencuar duhet té ndjekin njé trajnim té pérshtatshém
pér zhvillim profesional, i cili éshté akredituar nga Ministria sipas rekomandimeve
té KSHLM, té publikuar né njé akt nénligjor dhe zbatohet nga komuna. Asnjé
program trajnimi i cili nuk éshté akredituar nga Ministria nuk do té njihet pér kété
géllim.

Neni 34.
Kualifikimet shtesé pé emérim né pozita udhéhegése, drejtoré komunal té
arsimit dhe inspektoré

Kandidatét gé aplikojné pér pozitén e drejtorit apo zévendésdrejtorit té njé
ingtitucioni arsimor, inspektor té arsimit duhet té posedojné licencén si
mésimdhénés té kualifikuar dhe s2 paku pesé vjet pérvojé puné me orar té ploté gé
ngamarrjaelicencés*SMK’, apo njé statusi ekuivalent, té fituar jashté
Republikés sé Kosovés dhe té miratuar nga Ministria, sipas késhillave té KSHLM.
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. Mekeérkesé té komunés dhe sipas késhillave té KSHLM, Ministria mund té
ndryshojé kushtet e kérkuara né paragrafin (1) té kétij neni né raste té vecanta.

. Tégjithé drejtorét dhe zévendésdrejtorét e institucioneve edukativo-arsimore,
drejtorét komunal té arsimit apo ndonjé person tjetér me pérgjegjési per
administrimin apo inspektimin e institucioneve arsimore, gé mbajné pozitat e tyre
deri né datén kur do té hyjé ky ligj né fuqi, duhet té kené pérfunduar me sukses
deri mé 31 korrik 2012 njé program kualifikimi profesional pér udhéhegési,
administraté ose fusha té ngjashme, i cili duhet té jeté i autorizuar nga Ministria
sipas rekomandimeve nga KSHLM.

. Nga01 gusht 2012, té gjithé kandidatét pér postet e cekura né paragrafin (3) té
kétij neni duhet té kené pérfunduar me sukses pérpara emérimit té tyre njé
program kualifikimi profesional pér udhéhegje, administrim ose fushé té
ngjashme, té cilat jané té autorizuara nga Ministria sipas rekomandimeve té
KSHLM, para emérimit té tyre.

. Ministria, pé mesnjéakti nénligjor, sipas késhillave t¢ KSHLM , do té
miratojé njé program obligativ té vazhdueshém pér zhvillim profesional pér
personat g€ mbajné pozitat e cekura né paragrafin (3) té kétij neni.

Neni 35.
Zgjedhja ose emérimi i drejtor éve dhe zévendésdr gjtor éve, mésimdhénésve,
bashké&punétor éve profesional, asistentéve dhe instruktor éve

. Drejtorét dhe zévendésdrejtorét e institucioneve arsimore, bashképunétorét
profesional, mésimdhénésit, asistentét dhe instruktorét pérzgjedhen pérmes njé
konkurs publik né bazé té merités personale, pa asnjé lloj diskriminimi té
drejtpérdrejté, apo té jodrejtpérdrejté pér arsye reale apo té supozuara gé kané
lidhje me gjining, racén, gjendjen civile, pérkatésiné etnike, nevojat e vegcanta,
pasuring, vendin e lindjes, piképamjet politike ose filozofike apo rrethanatjera
Autoritetet gé b&gné emérimet, si¢ pércaktohet né kété ligj, krijojné procedura té
drejta, t& hapura dhe transparente pér angazhim bazuar né kualifikimet dhe nevojat
e postit.

. Mésimdhénésit do té emérohen nga njékomision i themeluar nga komuna,
pérfshiréedhedrejtorin einstitucionit edukativo-arsimor si dhe
pérfagésuesit e Késhillit drejtues.

. Kur béhet pérzgjedhja midis njé apo mé shumé kandidatéve pér njé post
menaxherial ose pér mésimdhénés, merren pér bazé kushtet s arsimimin e
secilit kandidat, pérvojén, kualifikimet pér pozité s dhe nevojat gé do té plotésojé
ky emérim. Nése asnjéri nga kandidatét nuk i plotéson kushtet pér kualifikim té
pércaktuar né kété ligji, mund té béhet njé emérim i pérkohshém. Emérimet etilla
pérfundojné né ditén e fundit té vitit shkollor gjaté té cilit éshté béré emérimi.

. Kontrata e mésimdhénésit, i cili éshté eméruar né fillim té semestrit té dyté,
vazhdon deri mé 31 gusht. Kontrata e njé mésimdhénési gé éshté eméruar né mars
apo mé voné vazhdon deri né fund té vitit shkollor.

. Asnjé person nuk do té emérohet né njé post né njé institucion shkollor, publik
apo privat, nése ai ka gené ndonjéheré i dénuar pér krim, dhuné ose vepraté
padenja qé pérfshijné fémijét. Njé personi gé éshté dénuar pér krime tétillanuk i
jepet njé pozité etillé, apo ai shkarkohet nga posti i tij apo saj menjéheré sipas
ligjit relevant té aplikueshém.

. Meakt nénligjor, Ministria mund té pérpil oj & dispozita té tjera né pérputhje me
kété ligj pér emérimin e drejtoréve, zEvendésdrejtoréve, mésuesve, asistentéve
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mésuesve dhe instruktoréve sipas kété Ligji s dhe pérgjegjésité e komunave dhe
trupave geverisés.

Neni 36.
Mbrojtja nga sanksionet arbitrare

Ministria, komunat, trupat geverisés dhe drejtorét e institucioneve edukativo-
arsimore do té sigurojné se mésimdhénésit kané liri brendaligjit si dhe né
pérputhje me nivelin e arsimit ku jané punésuar, pér té véné né piképyetje dhe
diskutim njohuriné e fituar si dhe té japin ide té reja dhe mendime té debatueshme
dhe jo-popullore brenda planprogramit t& miratuar, parrezikuar humbjen e vendit
té punés apo ndonjé privilegji gé mund té kené.

E drejta e mésimdhénésve pér liri té shprehjes mund té kufizohet vetém meligj.
Ministria dhe komunat marrin masaté sigurojné se:

3.1 Mésimdhénésit kané té drejté pér organizim dhe mbledhje brenda
ligjit; dhe
3.2. Mésimdhénésit jané té mbrojtur nga diskriminimi i drejtpérdrejté ose

joi drejtpérdrejté pér arsye reale apo té supozuara si¢ jané gjinia, raca,
giendjacivile, ngjyra, religjioni, piké&pamijet politike apo té tjera,
origjina kombétare, etnike, apo sociale, pérkatésia ndaj njé komuniteti
etnik, nevojat e veganta, pronésia, lindja apo rrethana tjera.

Neni 37.
Personeli profesional jomésimdhénés

Personat e kualifikuar sipas standardeve té specifikuara né njé akt nénligjor
mund té zgjedhen nga komuna né institucionet edukativo-arsimore pér té ofruar
shérbime profesionale, pérfshiré kujdesin mjekésor, mbéshtetjen pedagogjike-
psikologjike si dhe puné késhilluese dhe sociale.

Komuna mund té zgjedhé né institucione ar simor e nénpunés, tekniké dhe
mbéshtetés gé té marrin funksione administrative, sipaskritereveté
pércaktuaranénjéakt nénligjor.

Personat e zgjedhur sipas paragrafit (1) ose (2) té kétij neni mund té inkuadrohen
né detyra té mésimdhénies vetém nése posedojné licencén.

Asnjé person nuk do té zgjedhet né poste, té cilat jané té mbuluar me kété ligj, né
ndonjé institucion arsimor, publik apo privat, nése ai ka gené i dénuar ndonjéheré
pér krime té dhunshme ose akte té padenja gé pérfshijné fémijét. Njé personit gé
éshté dénuar pér krimetétillanuk i jepet njé pozité e tillé ose shkarkohet
menjéheré nga posti i tij ose sgj né pérputhje meligjin relevant té aplikueshém.

Neni 38.
Emérimet e pérkohshme

Komuna do té pérpilojé dispozitén pér pagimin e personave me emérime té
pérkohshme si ushtrues detyrei drejtorit té institucioneve edukativo- arsimore
dhe aftésuese, ose do té sigurojé oré shtesé pér té zévendésuar personelin gé
mungon pér arsye shéndetésore ose té lehonisé.

Komunai obligon shkollat gé té kené orén e kujdestarisé ne kuadér té fondit té
oréve té mésimdhénésit.
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NEVOJAT EVECANTA ARSIMORE

Neni 39.

. Njéfémijé ka véshtirési né mésim nése:

1.1. Fémijakavéshtirési dukshém mé té médha né mésim se shumicae
fémijéve té asg) moshe;

1.2. Fémijakanjé paaftés e cilae ndalon ose e pengon gé té pérfitoj€ nga
mésimdhénia gé organizohet né objektet arsimore gé ofrohen pér fémijét
e moshés sé tij, apo sgj, né ingtitucionet shkollore.

. Njéfémijé nuk konsiderohet se ka véshtirési né mésim vetém pér shkak se gjuha,

ose forma e gjuhés, né té cilén zhvillohet mésimi nuk éshté e nj&té me gjuhén, ose

me formén e gjuhés, té cilén e pérdor né shtépi té tij apo saj, 0se sepse a apo go i

takon njé komuniteti té caktuar.

. Dispozita e veganté arsimore pér njé fémijé do té thoté njé dispozité arsimore gé i

shtohet, ose dallon nga, dispozita arsimore e béré né pérgjithési pér fémijét e

moshés sé tij ose sg) né institucionet arsimore té themeluara né komuné, pérveg

shkollave speciale té rregulluara sipas kétij ligji.

. Dispozita e veganté arsimore nuk kufizohet vetém né fémijét me vésntirési né

mésim, por 8o aplikohet edhe pér fémijé me dhunti té veganta té cilét mund té

kérkojné modifikim té modeleve normale té progresit pérmes sistemit té

detyrueshém arsimor, pérfshiré edhe planprogramin.

Neni 40.
Parimi i arsimit gjithépérfshirés

. Parimi i arsimit gjithépérfshirés do té thoté se institucionet arsimore duhet té
akomodojné té gjithé fémijét, pa marré parasysh kushtet e tyre fizike, intelektuale,
sociale, gjuhésore ose kushtet tjera.

. Komunat mund té& marrin masa pér té mbéshtetur pérfshirjen e fémijéve né shkolla
komunale, pérfshiré edhe themelimin e dhomave edukative dhe klasés shtesé pér
fémijét me démtime té ndryeshme. Sipas vlerésimeve individuale profesionale pér
fémijét me véshtirési né mésim, gé ndjekin mésimet né shkollé komunale,
komunat sigurojné transport falas, té sigurt dhe té pérshtatshém.

. Meakt nénligjor dotérregullohet mé hollésisht edukimi-arsimi dhe aftésimi i
fémijeve me nevoja té vecanta.

Neni 41.
Vlerésimi profesional

. Cdo komuné duhet veté apo né bashképunim me komunat tjeraté themelojé
ekip vlerésues té pérbéré nga specialisté té arsmit, punés sociale, psikologjisé
dherehabilitimit.

1.1. Procedura e vlerésmit mund té inicohet me kérkesén e prindérve-
kujdestarit ose shkollés me pélgimin e prindérve.

. Vlerésimi profesional shqyrton dhe pércakton ¢éshtjet né vijim:
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2.1.  Nése nxénési mund té pérfitojé nga mésimdhénia e zakonshme;
2.2. Véshtirésité e nxénésit né mésim, aftésité, interesat si dhe kushte té tjera té
vecanta me réndési pér mésimdhénien;
2.3.  Objektivat reale arsimore pér nxénésin; dhe
24. Cfarélloji i mésimdhénies éshté i pérshtatshém, pérfshiré pajiset speciae
dhe, nése éshté e mundur, té jepet ndihmé pér véshtirésité né kuadér té
dispozitave normale té arsimit.
3. Ministria, me akt nénligjor, mund té pércaktojé procedurat dhe limitet kohore pér
vlerésimin profesional.
4. Nésevendimi i komunés ndryshon nga vlerésimin profesional, arsyet pér
njé ankesé me shkrim. Néraste tétilla, Ministriado té gellé vendimin
pérfundimtar dhe ajo mund té konsultohet me eksperté té cilét mund t'i zgjedhé
VEté.
5. Pérmbajtja e mésimdhénies pér fémijé& me nevojatévecanta pér arsim do té
rregullohet me akt nénligjor.

Neni 42.
Shkollat speciale, gendrat burimore dhe njésité qé ofrojné arsimim special

1. Ministriamund té themel ojé dhe mirémbajé shkolla speciale, gendra burimore
s dhe njési té tjera gé ofrojné arsim special pér fémijét me démtime té rénda
ose té shuméfishta, té cilét vlierésohet se nuk jané né gjendje té arsimohen né
shkolla.

2. Shkallat, gendrat burimore dhe njésité e tjera, té& themeluara sipas kétij neni,
do té ofrojné, gjithashtu, né kuadér té burimeve géi kané né dispozicion,
ndihmé né bazé té kérkesave té shkollave gé arsimojné nxénésit me véshtirési
né mésim.

3. Mésimdhénésit dhe personeli tjetér profesional i punésuar né shkolla, gendra
burimore dhe njési té tjera té themeluara sipas kétij neni licencohen sipas
dispozitave té kétij ligji.

4. Komunasiguron transport falas, té sigurt dhe té pérshtatshém apo aranzhon
kujdes rezidencial sipas vlerésimit profesional individual pér fémijét gé
vijojné shkollat speciale, gendrat burimore dhe njésité e tjera té themeluara né
kété pjesk.

Neni 45.
Gjuha e shenjavedheBraille

1. Nxénésit dhefémijét, té cilét pérdorin gjuhén e shenjave si gjuhé té tyre amtare,
duhet té marrin mésime pér pérdorimin e gjuhés sé shenjave si |éndé dhe |éndét e
tjera pérmes gjuhés sé shenjave.

2. Ministriamund té vendosé gé mésimdhénia népérmjet gjuhés sé shenjave dhe pér
pérdorim té gjuhés sé shenjave ofrohet jashté lokacionit té shkollés ku nxénésit
Vijojné normalisht mésimet.

3. Nxénésit me shikim té pjesshém dhe ata té verbér kané té drejtén pér mésimdhénie
pér pérdorim té alfabetit Braille st dhe ndihmén pér mjetet e nevojshme teknike.
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Nxénésit e tillé kané gjithashtu edhe té drejtén pér orientimin e nevojshém dhe pér
udhézime gjaté |8vizjes né shkoll&, vajtjen dhe kthimin nga shkolla né shtépi.

. Paradhénies s& mésimit pérmes gjuhés sé shenjave, né alfabetin Braille dhe
udhézimeve pér orientim dhe |évizje ose ndonjé trajnimi sipas kétij seksioni,
shérbimi késhillimor dhe shéndetésor i komunés, i themeluar sipas kétij ligji, bén
njé vlerésim profesional mbi té metat e nxénésit si dhe nevojat etij pér gase.

ARSIMI PRIVAT DHE NE PARTNERITET

Neni 46.
E drejta pér arsimim privat dhe pér themelim téinstitucioneve edukativo-
arsimor e ose aftésuese private

. Cdo fémijé-nxénés katé drejté té vijojé mésimin né njé institucion privat

edukativo-arsimor té licencuar sipas kétij ligji.

. Ingtitucionet edukativo-ar simor e dhe aftésuese private mund té themelohen nga
njé subjekt juridik, i cili &éshté regjistruar né Kosové, apo njé gytetar i Republikés

se Kosoves.

Neni 47.
Institucionet edukativo-ar simor e dhe aftésuese té partneritetit

. Ministria ose komuna jané kompetente té lidhin kontraté me njé institucion ose
individ, pér té promovuar dhe themeluar institucione edukativo- arsimore dhe
aftésuese mekapital té pérzier sipasligjislacionit néfuqi.

. Nése njé institucion themel ohet sipas paragrafit (1) té kétij neni, trajtohet si
institucion edukativo-ar simor e dhe aftésues mekapital tépérzier.

Neni 48.
Licencimi dheinspektimi i shkollave private dheté partneritetit

. Cdoinstitucion edukativo-arsimor privat ose partneriteti gé ofron arssmim né

nivelet 0,1,2,3 dhe 4 duhet té licencohet nga Ministriasi dhetémarrélgen e

punés nga komuna pérkatése.

. Kriteret pér dhénien e licencés pér edukim-arsim dhe aftésim formulohen nga

Ministriasipas udhézimeve té K éshillit kombétar té kualifikimeve (KKK) dhe

krijojné njé standard licencues geveritar i cili pércaktohet me akt nénligjor.

. Standardi licencues merr parasysh metoda té ndryshme té mésimdhénies dhe

mésimnxénies gé pérdoren nga institucionet private, pérfshiré edhe dispozitat

lidhur me:

3.1.Pérshtatshmériné e ndértesés dhe pajiseve, té cilat duhet patjetér té jené sipas
standardeve mbi shéndetin, siguriné dhe gé mund té pérdoren nga personat dhe
nxénésit me démtimefizike, pérfshiré edhe klasat, kabinetet, trajnimet,
|aboratorét, fushén ose sallén sportive;

3.2.Bibliotekén dhe dhe sallat pér kompjuteré;

3.3.Numrin dhe kualifikimet e mésimdhénésve;

3.4.Kornizén e Kurrikulumit té Kosoveés, ose njé kurrikule té jashtme, té miratuar
ngaMASHT-i.
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10.

3.5. Licenca pér njé ingtitucion privat edukativo-arsimor pérfshin dispozita pér
garanci bankare pér té mbrojtur interesat financiare té nxénésit gé té
pérfundojé arsimimin e tij né njé institucion tjetér né rast se a mbyllet.

Njé institucion arsimor privat mund té filloj € té funksionojé vetém pasi té keté

marré licencén ngaMinistrias dhe lgjen biznesore nga komuna, mirépo mund té

publikojé shpallje pér pranimin e nxénésve gjaté periudhés sé dhénies s licencés.

Komunat |&shojné vetém licencat biznesore pér institucionet private arsimore si

edhe pér bizneset tjera sipas dispozitave té ligjit té aplikueshém. Paraset’i japin

licencén njéinstitucion privat né territorin e tyre, komunat kérkojné déshmi té
dokumentuara pér regjistrim té biznesit s dhe licencimin nga Ministriasi njé
institucion arsimor.

Procedurat administrative pér |éshim, vazhdim dhe amandamentim té licencés

pércaktohen me akt nénligjor.

Njé institucion arsimor privat mundet gé né bazé té kontratés me prindér té

pércaktojé rregullat e gelljes sé nxénésve.

Themelues i njéinstitucioni edukativo- arsimor e dhe aftésues mund tambyllé

até vetém né pérfundim té vitit shkollor.

Institucioni edukativo- arsimore dhe aftésues privat i nénshtrohen monitorimit

dhe inspektimit ngaana e Ministrisé .

Ministriamund té nxjerré akt nénligjor lidhur me dhénien e shérbimeve private

arsimore apo mbéshtetjes pér shérbime té tilla arsimore nga ana e organizatave

apo operatoréve jogeveritaré.

Neni 49.
Shkollimi né shtépi

Nése komuna mendon se njé fémijé-nxénés i moshés pér shkollim té detyrueshém
ngarrethi i sg nuk éshté duke u arssmuar né ményré té duhur, sepse nuk e vijon
mésimin rregullisht ose né ndonjé formeé tjetér dhe nuk i nénshtrohet pérjashtimit
té pérhershém sipas kétij ligji, ajo i dérgon njé vérejtje prindérve dhe kérkon nga
ata gé té bindin komunén se fémija éshté duke u arsimuar né shtépi ose diku tjetér
brenda periudhés kohore té specifikuar né lajmérim.

Arsimim i duhur sipas paragrafit (1) té kétij neni do té thoté arsimim efikas me
orar té ploté gé éshté i pérshtatshém pér moshén, aftésité dhe prirjen e fémijéss
dhe ndonjé nevojé té vecanté pér arsim gé fémija mund té keté.

Nése prindérit déshtojné gét'i pérgjigjen komunés brenda kohés sé specifikuar né
vérgjtjen e cekur né paragrafin (1) té kétij neni, komuna e procedon rastin né
proceduré pér kundervajtje.

Nése prindérit pérgjigjen se fémija éshté duke u arsmuar jashté sistemit formal
arsimor publik ose privat, aranzhimet e kryera nga prindérit s dhe ato té
inspeksionit duhet té autorizohen nga Ministria pas konsultimeve me KKK-né.

Neni 50.
Arsimimi né diasporé

Ministria do té& informojé personat pérgjegjés pér menaxhimin e ndonjé
institucione edukativo- arsimore dhe aftésues pér técilén aplikohet ky nen pér
zhvillimet edukativo- arsimor e ose aftésues né Kosové né ményrété
pérshtatshme.
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2. Institucionet edukativo- arsimor e dhe aftésues té cilave u atribuohet ky nen

jané jashté vendit dhe té cilat nxénésit gé éshté gytetar i Republikés sé Kosovés té

moshés pér shkollim té detyrueshém i ofron edukim-arsim dhe aftésim né até
vend, né bazé té mundésive financiare gé ka Ministria.

DSPOZITAT KALIMTARE
Neni 51.
Arsimii mesém i larté

1. Ministrianxjerr akte nénligjore pér zbatimin e kétij ligji s dhe pér fushat e
parregulluarame kété ligj.

2. Pérfshirjaearsimit té mesém té larté (niveli 3) né sistemin e arsimit té
detyrueshém hyn né fugi nga data 1 shtator 2010.

3. Pérfshirjaearsimit terciar jouniversitar (niveli 4) né sistemin e arsimit para-
universitar hyn né fugi nga data e cila do té caktohet nga K uvendi.

4. Komunat i harmonizojné rregulloret e aplikueshme me dispozitat e kétij ligji
brenda 6 (gjashté) muajsh nga hyrjaetij né fuqi.

DISPOZITAT SHFUQIZUESE
Neni 52.

1. Mehyrjen néfuqi té kétij ligji pushojné sé vlgjturi dispozitat e LAFM s dheté
gjitha dispozitat ligjore gé jané né kundérshtim me kété ligj.

HYRJA NE FUQI
Neni 53.
Hyrjanéfuqi

1. Ky ligj hyn néfuqi pesémbédhjeté (15) dité pas publikimit té tij né Gazetén
Zyrtare té€ Republikés sé Kosoveés.

Ligji Nr. XXX
Data
Kryetari i Kuvendit té Republikés sé K osovés
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